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„Schulungsveranstaltungen, wo Vereine Bedarf sehen…“ 

Vorstellung des Gesamtergebnisses

Durchführungszeitraum: September 2010 – November 2010

Teilnehmer: ca. 150

Kreisfußballverbände: Dithmarschen

Flensburg

Schleswig

Rendsburg-Eckernförde

Stormarn

Neumünster

Plön

Steinburg

Segeberg

Ostholstein
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„Schulungsveranstaltungen, wo Vereine Bedarf sehen…“ 

Vorstellung des Gesamtergebnisses

Grundsätzliche Ideen und Vorschläge der Teilnehmer:

Kurzschulungen

dezentrale Schulungen

kreisübergreifende und kreisverbindende Schulungen

mehrere Schulungsangebote (Datum, Zeit, Ort)

mehrere Themenbereiche pro Schulung anbieten

Ergänzendes Angebot zu den Schulungsmöglichkeiten beim 

Landessportverband (LSV) -> Vermeidung von Doppelschulungen

Schulungsangebote, die nicht fußballspezifisch sind, anderen Mitgliedern 

zugänglich machen

Kommunizieren und Verbreiten der Schulungsangebote -> Informationen an die 

Vereine und den entsprechenden Verantwortlichen
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Vorstellung des Gesamtergebnisses

Fachkompetenzen
Selbstkompetenzen / 

Sozialkompetenzen
Methodenkompetenzen

Pass-Online
Suchterkennung und Prävention / 

Früherkennung

Vorstandsorganisation im Verein; wer, 

wie, wann, was?

DFBnet Psychologie
Einführungsveranstaltung von neuen 

VEAB‘s

Online Meldebogen

Erste-Hilfe-Kurse

Zusammenarbeit von Schulen, 

Kindergärten etc. mit Vereinen -> 

Möglichkeiten, die Strukturen zu 

erkennen und zu nutzen
Ergebnismeldungen

Ehrenamtspauschale Selbstverteidigung
Vereinsführung, Organisation des 

Vorstandes

Übungsleiterpauschale Pädagogik

Erstellen von 

Tätigkeitsbeschreibungen der 

einzelnen Positionen

Ehrungsmöglichkeiten Rhetorikkurse

Umsetzung von Erhöhung der 

Mitgliedsbeiträge sowie der Suche 

nach Sponsoren

Sportplatzpflege Umgang mit Konflikten

Möglichkeiten der Zusammenarbeit 

eines Vereins mit der örtlichen 

Wirtschaft

Versicherungen Motivation von Ehrenamtlichen
Organisation von 

Ehrungsveranstaltungen

Vereinsrecht / Steuerrecht / 

Sponsoring
effektive Projektarbeit

Kurzschulungen zur Ehrungsordnung 

(Wie ehre ich richtig?)

Fair Play-Schulungen Gesprächsführung


